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Bewerbungsfrist: 31.05.2027
Jugendsozialarbeit an Grundschulen

Sind Sie Sozialpadagog*in, Sozialarbeiter*in, Diplom-Padagog®in,
Erziehungswissenschaftler*in, Kindheitspadagog*in und wollen sowohl mit Kindern als
auch mit Erwachsenen, selbstandig und doch in einem Team arbeiten, dann suchen wir genau
Sie.

Wir, der Caritasverband fur den Landkreis Deggendorf e.V. sind Trager der Jugendsozialarbeit
an Grundschulen in Stadt und Landkreis Deggendorf. Fur unser Team an der Grundschule
Plattling suchen ab sofort bis voraussichtlich Oktober 2028 eine Fachkraft in Voll- oder auch
Teilzeit.

Das sind lhre Tatigkeiten

Sie sind an lhrer Grundschule Ansprechpartner®in flir Kinder, Eltern, Lehrkrafte und
Rektor*innen, mit denen Sie eng und vertrauensvoll zusammenarbeiten.

Sie sind fir die Kinder da,

¢ wenn Kinder Probleme zeigen, z.B. Arger, Wutanféalle, Angst...
e wenn Kinder und Jugendliche "keinen Bock mehr haben"

o wenn auffallt, dass Kinder und Jugendliche sich zurtickziehen und Kontakte zu
Freunden und/oder Eltern vermeiden

e wenn Schiler*innen keine Hausaufgaben machen

e wenn Schiler*innen Schwierigkeiten bei der Anpassung an Regeln haben.

Aufbauend auf den Starken des Kindes arbeiten sie I6sungs- und ressourcenorientiert,
beziehen Eltern und Lehrkrafte mit ein und kdnnen unterstiitzend auch das grol3e Netzwerk
anderer Caritas-Beratungsdienste nutzen.

Wir wiinschen uns

e Abgeschlossenes Studium der Sozialpadagogik, der Sozialen Arbeit, der Padagogik,
der Kindheitspadagogik oder der Erziehungswissenschaften

e Freude an der ressourcenorientierten Arbeit mit Kindern und Jugendlichen



Methodische Kompetenz fir Einzel- und Gruppenberatung/-arbeit

Organisations- und Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit

Eigeninitiative und Engagement, Durchsetzungsvermogen

Identifikation mit den Zielen und Aufgaben der Caritas

Darauf konnen Sie sich freuen

e Ein motiviertes Team mit einem abwechslungsreichen Aufgabengebiet

= Ein sicherer Arbeitsplatz mit Vergutung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des
Deutschen Caritasverbandes (AVR) incl. SuE Zulage

= Eine zu 100% vom Arbeitgeber finanzierte betriebliche Rente, vergleichbar zum
offentlichen Dienst in Bayern sowie Beihilfeleistungen

= Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten und ein betriebliches Gesundheitsmanagement

= 30 Tage Urlaub (20 Tage gesetzlich, 10 Tage tariflich) und zwei Regenerationstage bei
einer 5-Tage-Woche

= Dienstbefreiungen fir kirchliche (Familien-)feiern

= Regelmallige gemeinschaftliche Veranstaltungen wie etwa Betriebsausflug,
Weihnachtsfeiern ...

Merkmale

Sonstiges: Barrierefreiheit, Familienfreundlichkeit
Befristung: befristet

Umfang: Teilzeit, Vollzeit

Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche
Funktion: Fachkraft

Job besonders fir Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe
Angaben zum Gehalt

Tarifgebunden: Ja
Angaben zum Tarifvertrag: AVR

Weitere Angaben

Kontaktdaten



Dienstgeber: Caritasverband fir den Landkreis Deggendorf e.V.

Pferdemarkt 20
94469 Deggendorf

Dienstort: Caritasverband fir den Landkreis Deggendorf e.V.
Geschéftsstelle
Pferdemarkt 20
94469 Deggendorf

Ansprechpartner(in): Manuela Stephan, Bewerbungen

bewerbung@caritas-deggendorf.de
(991) 38970

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschlieRlich die technische Verantwortung fur die Job- und
Praktikumsborse der Caritas in Deutschland.

Vielen Dank!



